EESTI RETRIIVERITE TÕUÜHING

JUHATUSE KOOSOLEKU PROTOKOLL  
Aeg: 17. mai 2008.a. 

Koht: Riin Kooli-Kõnnussaare pool Hallika talus 
Osalejad: Merle Holmberg, Riin Kooli-Kõnnussaar, Reeli Kuhi-Thalfeldt, Kaili Veske, Kaidi Reiljan-Sihvart, Monica Merima ja Britta Puusepp

Päevakord:

1. Juhatuse esimehe ja aseesimehe valimine

Kandidaatidena seati üles Monica Merima ja Kaidi Reiljan-Sihvart.
Otsustati valida:

· Juhatuse esimeheks Monica Merima;

· Juhatuse aseesimeheks Kaidi Reiljan-Sihvart. 

Hääletustulemused: otsused võeti vastu ühehäälselt.

2. Uute liikmete vastuvõtmine
ERTÜ-le on esitanud liikmeks astumise avalduse Kristi Tamm, Karin Luiga ja Hele Mesil. Sisseastumis- ja liikmemaksud on tasutud.
Otsustati: võtta Kristi Tamm, Karin Luiga ja Hele Mesil ERTÜ liikmeteks. Registripidaja B. Puusepp saadab liikmeks vastuvõtmise kohta teated.
Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

3. Juhatuse liikmete ülesannete jaotus
Ühingu tegevuse eesmärkidest lähtuvalt on vajalik jagada juhatuse liikmete vahel järgmised vastutuse põhivaldkonnad: info, näitused, koolitused, registripidamine, asjaajamine ja juriidika, ürituste jäädvustamine, Aasta Retriiveri, Aasta Käpa jm konkursside korraldamine ja pesakondade info koordineerimine ERTÜ koduleheküljel.

Otsustati jagada vastutusvaldkonnad järgmiselt:
· Infovaldkond (trükised, flaierid jms) – Monica Merima

· Näitused – Kaili Veske

· Registripidamine – Britta Puusepp

· Ürituste jäädvustamine (fotograafia) – Reeli Kuhi-Thalfeldt

· Asjaajamine ja juriidika – Kaidi Reiljan-Sihvart

· Tõuomased koolitused ja katsed – Riin Kooli-Kõnnussaar
· Aretus – juhatus tervikuna, vajadusel suunatakse küsimus edasi spetsialistidele
· Aasta Retriiveri, Aasta Käpa jm konkursside korraldamine – Merle Holmberg ja Kaili Veske

· ERTÜ kodulehekülje pesakondade info koordineerimine – Merle Holmberg
Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

4. Pesakondade info avaldamine ERTÜ koduleheküljel

Kuna praegusel hetkel puudub ülevaade, millised koduleheküljel avaldatud pesakondadest on realiseeritud, on otstarbekas kuulutuste ülevaloleku aega lühendada. 

Otsustati: lühendada pesakonna kuulutuse ülevaloleku aega kahe kuuni. Kui avaldaja teatab kodulehekülje pidajale kirjalikult soovist kuulutuse ülevaloleku aega pikendada, pikeneb kuulutuse ülevaloleku aeg täiendavalt 2 kuu võrra (pikendamine on tasuta).

Planeeritud pesakonna kuulutuse avaldamine on tasuline, info kandumine sündinud pesakondade alla käib automaatselt ning ilma lisanduva tasuta.

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

5. Tõukatsete kohtunike koolitamine
Kuna Eestis puudub hetkel kohtunik, kellel oleks pädevus hinnata tõukatseid (Koit Latik taotleb kohtuniku kutset, kuid puudu on veel 2 stažeerimist) ning välisriikidest kohtunike kutsumine on väga kallis, on otstarbekas koolitada välja oma kohtunikud. 
Otsustati: Riin Kooli-Kõnnussaar ja Monica Merima selgitavad välja tõukatsete kohtunike koolitamise ja atesteerimise nõuded ja töötavad välja katsete süsteemi.

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

6. ERTÜ kodulehekülje kaudu ühingule laekuvatele küsimustele vastamine
Infojuht Monica Merima andis teada, et ühingu kodulehekülje www.retriiverid.ee kaudu saadetakse mitmesuguseid ühingu tegevust puudutavaid küsimusi (sh koduleheküljega mitteseotud küsimusi) otse kodulehekülje pidajale. M. Merima tegi ettepaneku laekunud küsimustele vastamise lahendamiseks avaldada ühingu kodulehekülje avalehel kontaktaadressina ERTÜ juhatuse aadress juhatus@retriiverid.ee ning seejärel infojuht M. Merima edastab küsimuse vastamiseks asjakohasele isikule. Kodulehekülje pidaja aadress on otstarbekas avaldada eraldi kodulehekülje rubriigis.
Otsustati: avaldada ühingu kodulehekülje avalehel kontaktaadressina ERTÜ juhatuse aadress juhatus@retriiverid.ee ning seejärel infojuht Monica Merima edastab küsimuse vastamiseks asjakohasele isikule. Kodulehekülje pidaja aadress avaldada eraldi kodulehekülje rubriigis.

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

7. 26-27. juulil 2008.a. toimuva tõukatsete koolituse osavõtutasu määramine

Koolitus on planeeritud läbi viia rühmakoolitusena, kolmes rühmas (iga rühma kohta kestusega pool päeva). Koolitaja on tellitud Soomest – Mika Leppinen. Koolituse oletava eelarve on ca 5500 krooni.

Otsustati määrata osavõtutasudeks:

· ERTÜ liikmetele 300 krooni

· mitteliikmetele 400 krooni

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

8. Endiste juhatuse liikmete tänamine
3. mail 2008.a. lõpetas töö 5 ühingule olulise panuse andnud juhatuse liiget, sh mõned väga pikaajalised juhatuse liikmed.  Juhatus leidis, et endiste juhatuse liikmete panust tuleb väärtustada ning juhatuse liikmeid tehtud töö eest tunnustada.

Lisaks leiti, et ERTÜ vajab omanäolist temaatilist meenet ka muudeks juhtudeks (kingituseks kohtunikele, lektoritele, jne). Meeneks leiti sobiv olevat labradori keraamiline käpajäljend.  

Otsustati: teha endistele juhatuse liikmetele Maarika Lauringsonile, Margus Merimale, Helen Vihtolile, Koit Latikule ja Kalvo Kriisk’ile ühingu poolt sümboolne tänukingitus/ tänukiri. Samuti koostab juhatus hiljemalt ERTÜ 10. juubeliks nimekirja teistest ühingule olulise panuse andnud isikutest, keda tänumeenega meeles pidada.
Kingituste tellimise korraldab Kaili Veske. Välja selgitada maksumus.
Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

9. 2008.a. septembris toimuvate tõukatsete osavõtutasu määramine

Monica Merima tegi ettepaneku määrata 2008.a. septembris toimuvate tõukatsete osavõtutasud analoogiliselt viimati toimunud tõukatsele.

Otsustati: määrata osavõtutasude suurus vastavalt registreerimisperioodidele järgmiselt (liige/mitteliige): 

I registreerimisperiood – 450/550 krooni

II registreerimisperiood – 550/650 krooni

III registreerimisperiood – 700/800 krooni.
Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

10. Working Test reeglite esitamine kinnitamiseks ERTÜ juhatusele ja EKL juhatusele/volikogule.

ERTÜ töötoimkond on tõlkinud ära retriiverite rahvusvahelise katse Working Test (WT) reeglid, reeglite projekt vajab viimistlemist ning esitamist kinnitamiseks ERTÜ juhatusele, seejärel EKL juhatusele koos selgitava kaaskirjaga. Materjalid valmistavad ette Riin Kooli-Kõnnussaar ja Monica Merima. 

Otsustati: valmistada ette WT kinnitamine EKL-is.

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

11. Nova Scotia retriiverite aretuse eetikakoodeks
03.05.2008.a. ERTÜ üldkoosolekul arutati Riin Kooli-Kõnnussaar’e poolt ettevalmistatud Nova Scotia retriiverite aretuse erinõuete projekti ning üldkoosolek otsustas aretuse baasnõuded (sarnaselt labradori retriiverite aretuse erinõuetele) esitada EKL-ile aretuse erinõuetena kinnitamiseks. Muude projektis sisalduvate aretusnõuete osas leidis üldkoosolek, et need saavad olla pigem aretuse hea tava ehk eetikakoodeksi objektiks.
Juhatus arutas Nova Scotia retriiverite aretuse eetikakoodeksi vastuvõtmise vajadust ning leidis, et soovitusliku iseloomuga eetikakoodeksi vastuvõtmine on põhjendatud. 
Otsustati: valmistada juhatuse poolt kinnitamiseks ette Nova Scotia retriiverite aretuse eetikakoodeks. 

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

12. 11. juuni 2008.a. välimikukohtunike koolitus

11. juunil 2008.a. toimub välimikukohtunike koolitus retriiverite kohta, milline viiakse läbi koos Eesti Kuldsete Retriiverite Tõuühinguga. R. L. Lehtonen Soome Kennelliidust nõus tulema. Kulu ca paartuhat krooni. 

Otsustati: üritusega ühineda, ERTÜ rolliks on kõikide retriiverite (välja arvatud kuldne retriiver) näidiseksemplaride kohale organiseerimine, labradoride ja teiste retriiveri tõugude kasvatajate informeerimine asjast kohe, kui selgub, kui suure mahutavusega ruum saadakse. Toetada ürituse kulusid 50%. 

Hääletustulemused: otsus võeti vastu ühehäälselt.

Koosoleku juhataja:




Protokollija: 
